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Apresentamos um relatorio de nossas agdes em 2010. Resultados conseguidos com o0 apoio
e dedicacao de muitos colaboradores que acreditam no sonho de um Nordeste melhor, com

pessoas felizes e cidadas.

O Instituto Nordeste Cidadania tem a alegria de estar na seleta lista das 150 melhores empre-
sas para se trabalhar pelo IPEA e Revista Vocé S/A, 100 melhores empresas para se trabalhar
pela GPTW (Great Place to Work) e tericeira melhor para se trabalhar pelo Jornal O Povo e poder
contribuir com a inclusdo de aproximadamente um milhdo de pessoas por meio da operacional-
izacao de programas de micro-crédito urbano e rural, micro-projetos culturais e o desenvolvimen-
to de projetos sociais voltados para a educagéao, arte, cultura, meioambiente e desenvolvimento

comunitario.

A Missao do Instituto Nordeste Cidadania € contribuir para a inclusdo e o desenvolvimento
sociocultural e econémico das pessoas, potencializando a forga coletiva, promovendo o respeito
a vida.

Esta missédo provém de uma reflexdo sobre o respeito a vida, do desejo de restaurar em nés
o direito perdido, integrar nossos gestos de solidariedade, num movimento de conspiragao para
gerar mais vida dentro da vida. Dessa forma, precisamos educar pelos nossos gestos, pelo nosso

estilo de ser e viver. Por meio da nossa pratica cotidiana, convidamos outras pessoas a con-

struirem conosco um movimento em prol de uma rede solidaria.

Uma nacgéo solidaria ndo para em nos
Tomara meu Deus tomara

Uma nacéo solidaria

Sem preconceitos tomara

Uma nagédo como nos.

Alceu Valenga

Cassia Regina Xavier de Andrade
Presidente
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Projetos e Agdes 2010

Espaco Nordeste

O Espaco Nordeste € uma acao coordenada pelo INEC e Banco do Nordeste, conta com
parceiros locais em cada municipio. Esta iniciativa inovadora propde uma forma integrada de
trabalhar e fazer desenvolvimento. O Espaco Nordeste prevé a realizagao de atividades sociais,
culturais e de negocios. Essas atividades deverdo fundamentar um trabalho socioeducativo, de
maneira a possibilitar aos participantes alternativas de incluséo social e de formagao humana e

cidada, utilizando o Espago como meio de realizagdo desse processo de ensino-aprendizagem.

Cloves Polte, Conselheiro do INEC



Atividades Sociais

Projeto Leitura e Cidadania: Consiste na criagao de Espacgos de Leitura que contribua para
melhoria do nivel educacional das comunidades, formac¢ao do habito de leitura, valorizacdo da

cultura local e agdes de organizagao social.

Projeto de Inclusao Digital: Proporciona o contato e a capacitagao para acesso ao computador

e a Internet.

Projeto Arte-identidade: Tem como objetivo desenvolver a identidade pessoal e local, por meio
da arte, construindo ambientes de aprendizagem ou gerando objetos que reforgcam a cultura local

e viabilizam renda para os grupos.

Atividades Educacionais

Projeto Prosseguir: contribuir para o ingresso dos participantes no Ensino Superior e/ou no
mercado de trabalho, por meio de um processo de ensino-aprendizagem baseado numa nova
relacao entre participantes, educacao e comunidade, voltada para a participagao e o despertar do

senso critico e de uma visdo de mundo mais ampla.

Aprender a Empreender: capacitagcdo em empreendedorismo e gestao financeira de negdécios

para clientes do Programa Crediamigo e comunidade.

Vivéncias Profissionalizantes: cursos que variam de acordo com a demanda local, tais como

apicultura, corte e costura, bordado, pintura.

Atividades Culturais

Arte Retirante: Realizagcado de eventos culturais diversos que visem incentivar a formacao artis-

tica e fortalecimento da cultura nordestina.
Artes Visuais: exposi¢des, com expressoes culturais nordestinas.

Ato Compacto/Crianga e Arte: Espetaculos de teatro, dancga, circo, destinados ao publico in-

fanto-juvenil e adulto.
Cultura Musical: Espetaculos ao vivo em diversos géneros musicais.

Imagem em movimento: Mostra de filmes nacionais e estrangeiros.



Projetos e Agdes 2010

Atividades de Negodcio

Programas de Microcrédito Produtivo Orientado (Crediamigo e Agroamigo e Programa Micro
e Pequenas Empresas). Esses programas prestam informacgdes e servigos, além de suporte aos
clientes (gerenciamento, cadastro de clientes, visitas de acompanhamento e administragéo do

crédito).

Para implantagao desse projeto foi utilizada uma metodologia baseada na Educagéo Biocén-
trica, que tem como premissa a participacédo solidaria da comunidade nas Atividades Sociais,
nas Atividades Educacionais e nas Atividades Culturais. Com desenvolvimento das atividades,
objetiva-se sensibilizar a populagéo e desenvolver um sentimento de pertencimento do espago
para que parceiros e comunidade trabalhem juntos. E uma ac&o integradora que busca envolver
as pessoas numa nova postura frente ao processo de desenvolvimento comunitario. (Cassia Re-

gina — Diretora Presidenta do INEC)

Para o presidente do Banco do Nordeste, Roberto Smith, a nova unidade contribuira com a
missdo do Banco de catalisar o desenvolvimento sustentavel do Nordeste. “ A intencédo € nao
apenas ampliar a oferta de produtos e servigos bancarios em localidades que ndo contam com
agéncias do BNB, mas contribuir significativamente com a redug¢do dos indices de exclusao cul-

tural da regiao”.
Realizacdes

Em dezembro de 2010 foi inaugurado o 1° Espago Nordeste do Ceara, no municipio de Tam-
boril, onde a equipe do INEC foi conduzir e participar do mutirdo, juntamente com os funcionarios
do BNB e comunidade local. Foram dias de muito aprendizado, onde foi observado que aquele
municipio ja tem o sentimento de pertencimento que o Espag¢o Nordeste trouxe para identidade
local. Existem trés Espacos Nordeste em Funciona-
mento, e a previsdo € que em 2011 sejam inaugura-
dos mais 24 Espacos, no Nordeste, Minas Gerais e

Espirito Santo.
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Projetos e Agdes 2010

Programa de Desenvolvimento
e Integracdo Comunitario

O Programa de Desenvolvimento e Integragdo Comunitaria tem sido uma forma de buscar a
integragao participativa da comunidade em seu processo, mobilizando-a na medida que trans-
forma os sonhos e as necessidades apontadas em realidade, considerando as especificidades e

potencialidades locais e o convivio sustentavel com o meio ambiente.

O objetivo principal do programa é integrar educagao, cultura e geragao de renda e envolver
os moradores numa “conspiracao” em favor da vida, por meio da Educagao Biocéntrica, do Mé-
todo de Processo da Psicologia Comunitaria, do Arte-Identidade e da Permacultura, visando mel-
horar a qualidade de vida das familias da comunidade, por meio do fortalecimento das relagdes

consigo, com os outros e com o ambiente.

12



Programa de Desenvolvimento e Integra-
cdo Comunitdria - Sussui

Sussui é uma comunidade localizada no municipio de Quixada-CE, onde residem cerca de 29

familias.

Em 2010, o Programa de Desenvolvimento e Integracdo Comunitaria de Sussui cresceu, am-
pliando sua atuacao para mais familias e exigindo a distingao de dois nucleos na comunidade: o
Nucleo da Escola, onde as atividades foram iniciadas em 2009, e o Nucleo do Agude, nos quais

foram realizadas mais agcées em 2010.

Nucleo do Agude Nucleo da Escola
Acdoes Desenvolvidas

Elaboragao do Design Permacultural da Comunidade de Sussui.

Elaboragao do Design Permacultural de sete casas (Nucleo do Agude).
Recuperacao da restauracido das casas do Nucleo da Escola.

Recuperacéao da restauracdo do Centro Comunitario e Educacional de Sussui.

Restauracéo das casas do Nucleo do Agude, por meio de ampliagdo das casas, reboco, pintura
e decoragao das casas e restauragcao de moveis.

Participacéo de dois jovens da comunidade no Curso de Design em Permacultura.

Visita do Skye, permacultor e co-autor do livro “Manual for Teaching Permaculture Creatively”, a
comuidade de Sussui.

13



Projetos e Agdes 2010

Visita dos participantes da | Jornada Permacultural do Ceara a comunidade de Sussui.
Assinatura de acordo de interesse sobre o Programa de Apoio ao Desenvolvimento Regional
com a Petrobras Biocombustivel, Banco do Brasil, Banco do Nordeste, Prefeitura Municipal de
Quixada, Sebrae/CE, Coelce e Senar.

Formacao de rede e reunides mensais com parceiros (Petrobras, Coelce, Prefeitura, Sebrae,
Senar, Semace, Banco do Nordeste, Banco do Brasil e outros).

Leitura da realidade, em conjunto com o NEPPSA, sobre as questdes relacionadas ao sanea-
mento, exposigéo do lixo e uso da agua potavel, para posterior implantagdo dos quintais produ-
tivos.

Continuacao da Oficina de Técnicas Manuais de Bordados e de Aproveitamento de Retalhos,
com a constituicdo do Grupo de Bordado das Mulheres de Sussui.

Realizacao de atividades para o fortalecimento do Grupo de Mulheres e para o vinculo entre as
mulheres no processo de trabalho.

Realizacdo das primeiras vendas, participacdo nas primeiras feiras e recebimento da primeira
encomenda do Grupo de Bordado das Mulheres de Sussui.

Capacitacdo com os facilitadores do Espaco de Leitura e da Inclusao Digital.

Visita dos coordenadores do Programa Crediamigo a comunidade de Sussui durante o Férum
Regional do Crediamigo.

Finalizagdo da construcéo das cisternas do Nucleo da Escola.

Constituigao da parceria com a Coelce no Projeto Ecoelce por meio do recolhimento de materiais
reciclaveis em troca de desconto na conta de energia, troca de todas as lampadas incandes-
centes por fluorescentes e troca de geladeiras usadas por novas.




Plantio de mudas doadas pela Sodexo e pela Semace (Secretaria de Meio Ambiente do Ceara).
Construgao de parque com brinquedos na escola.

Construgdo de um Centro de Convivéncia do Nucleo do Agude.

Consultoria em psicologia comunitaria.

Aquisicdo de um dessalinizador.

Leitura da realidade para inicio da Oficina de Percussao Ambiental, direcionada para as criancas
e jovens.

Participagcdo na XXI Feira de Negédcios da Regido Centro do Estado — FENERCE.
Participacédo no | Seminario de Ecocidadania e Meio Ambiente de Quixada.

Primeiro ensaio e primeira apresentacdo do Grupo de Percussdo Ambiental de Sussui na Con-
fraternizagcéo de Natal na comunidade.

Confraternizagdo de Natal na comunidade, com atividades para as criangas, ceia, entrega de
presentes e de cestas basicas.
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Programa de Desenvolvimento e Integro-
cdo Comunitaria - Agua Boa

A Comunidade de Agua Boa e Limao, parceira do Instituto Nordeste Cidadania desde 1994,

recebeu o Programa de Desenvolvimento e Integragdo Comunitaria em 2010.

Agua Boa é uma comunidade composta por cerca de dezoito familias localizada no municipio
de Canindé-CE.

Acoes Desenvolvidas

Construcao de cisternas.

Reunido de planejamento com a comunidade.
Limpeza e aprofundamento do agude.

Projeto de reforma da escola.

Formacéao de coral infantil.

Curso de reciclagem de papel.

16
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Projetos e Agdes 2010

Projeto Arte-Identidade

No Projeto Arte-ldentidade, iniciado em julho de 2008, sdo ministrados cursos de arte e arte-
sanato que tem como objetivo estimular potenciais criativos, qualidade artistica, expresséo pes-
soal, expressar e preservar a identidade cultural local. Ao diversificar os produtos artesanais ha
o fortalecimento do desenvolvimento sustentavel dos grupos, dos individuos, da arte e do arte-

sanato da regiéo.

Nas comunidades assistidas pelo INEC s&ao realizadas vivéncias com arte para restaurar e
refazer espagos como escolas, casas, creches e espacos de leitura fortalecendo, a identidade

individual, social, cultural e a auto-estima das pessoas.

Trés vertentes do projeto Arte-ldentidade

Gerando Renda com Cidadania

Consiste no assessoria técnica aos artesaos das comunidades parceiras do INEC, na perspec-
tiva de fornecer ferramentas e conhecimentos para aprimorar a producédo e a comercializacao

de seus produtos.
Criando Ambientes de Aprendizagem

Proporcionar a multiplicadores das comunidades parceiras do INEC, a expressao criativa da
Identidade, por meio de experimentagdes em arte, contribuindo para o desenvolvimento pessoal
e coletivo, tendo como fundamento a prépria cultura local de cada comunidade, restaurara lu-

gares, reformar ambientes com o objetivo de criar ambiéncia favoravel ao desenvolvimento.
Lideranca com Criatividade

Objetiva trabalhar a integracédo grupal, o processo de lideranga por meio da solidariedade,
da inteligéncia afetiva e da criatividade, tendo a Educacgao Biocéntrica como linha pedagdgica,
buscando inspirar os aspectos positivos e relacionamento saudavel da equipe de trabalho com

vivéncias de producgao artistica.
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Cursos e Acoes Realizados

Oficina de Pintura
Instrutor: Antenor Lago
Local: Sede INEC

Numero de participantes: 17 pessoas

Oficina de artesanato em jornal
Instrutora: Helen de Fatima
Local: Sede INEC

Numero de participantes: 18 pessoas

Oficina de arte em cabaca
Instrutora: Arlete Justino
Local: Sede INEC

Numero de participantes: 19 pessoas

Oficina de croché

Instrutora: Raimunda Torres

Local: Itapiuna-Ce

Numero de participantes: 16 pessoas

Oficina de bordados com retalhos
Instrutora: Mara Nogueira
Local: Sede do INEC

Numero de participantes: 10 pessoas

Oficina de arte indigena
Instrutora: Mara Nogueira

Local: Sede do INEC

Numero de participantes: 10 pessoas
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Oficina de mosaico
Instrutores: Antenor Lago e Ana Claudia
Local: Sede do INEC

Numero de participantes: 19 pessoas

Oficina de bordados manuais
Instrutora: Mara Nogueira

Local: Sede do INEC

Numero de participantes: 09 pessoas

Oficina de brinquedos
Instrutor: Ramalho
Local: Pacatuba-Ce

Numero de participantes: 30 pessoas

Oficina de restauracdo, limpeza e pintura de cadeiras de rodas
Instrutor: Ernesto
Local: Sede do INEC

Numero de participantes: 05 pessoas

Oficina de croché e ponto cruz
Instrutora: Ana Brasil Barreto

Local: Lar Torre de Melo

Numero de participantes: 17 pessoas

Oficina de bordado e composicdo em retalhos
Instrutora: Selma Ginez
Local: Sussui-Quixada

Numero de participantes: 13 pessoas

Oficina de bordados manuais )
Instrutora: Selma Ginez e
Local: Aracati I LA

T

NUmero de participantes: 15 pessoas
§

t
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Espaco da Arte

Embasada na visdo de valorizacado da cultura local e nordestina, o Instituto Nordeste Cidada-
nia cria em outubro de 2008 o Espaco da Arte, situado no Pdlo de Lazer do BNB Passaré, com
objetivo de ser canal permanente de comercializagédo dos objetos artesanais produzidos pelas
comunidades atendidas, bem como ser espac¢o de divulgacdo e comunicacdo dos projetos e
acgdes do Instituto. O Espacgo da Arte funciona de segunda-feira a sexta-feira, de 11h as 14h.

Com relagao aos produtos mais vendidos no ano de 2010, temos: agenda permanente do
INEC, produtos de cozinha, rapadura, mel de abelha, cordéis, camisas INEC, bloquinho de ano-
tacoes, cartdes natalinos, camisas da Campanha Natal sem Fome de Sonhos.
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Comunidades envolvidas no ano de 2010

Viva Gente

Barreira

Madalena

Maracanau

Majorlandia

Itapiuna

Nova Russas
Cooperativa Fortaleza
Abrigo Renascer
Albergue

Aracati

Eterno Aprendiz

Grupo Embarcacéao
Grupo Flores do Bordado
Canoa Mulher
Comunidade de Sussui

Beberibe
Espaco da Arte

Produtos INEC Produtos Comunidades
Més Valor Més  Valor
Jan R$ 1.007,49 | Jan R$ 264,00
Fev R$ 1.370,00 | Fev R$ 105,00
Mar R$ 974,00 | Mar R$ 302,00
Abr R$ 1.197,00 | Abr R$ 145,50
Mai R$ 160,90 | Mai R$ 124,00
Jun R$ 658,00 | Jun R$ 391,00
Jul R$ 207,00 | Jul R$ 265,00
Ago R$ 293,50 [ Ago R$ 36,00
Set R$ 916,50 | Set R$ 539,00
Out R$ 419,00 | Out R$ 423,50
Nov R$ 3.053,00 | Nov R$ 460,00
Dez R$ 956,00 | Dez R$ 256,50
Total R$ 11.212,39 | Total R$ 3.311,50
Total Geral de Vendas [R$ 14.523,89
Despesas R$ 7.445.25

Lucro Total R$ 7.078,64
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Projeto Leitura e Cidadania -
Espaco de Leitura

Em 1999, com o apoio do Banco do Nordeste, o Instituto Nordeste Cidadania langou o Projeto
Leitura e Cidadania, que se configura na criacdo de Espacos de Leitura em comunidades em que
o Instituto atua. O objetivo do projeto Leitura e Cidadania é erradicar o analfabetismo funcional,
por meio da doacéo de livros, brinquedos e computadores, da capacitagao de facilitadores socio-
culturais e da realizacio de atividades culturais e artisticas, além da utilizacdo para outros even-
tos e participagcao da comunidade, como um trabalho

de responsabilidade cultural.

O principal resultado do projeto é o resgate do inter-
esse pelo conhecimento, pela arte e pela cultura local,
fornecendo o acesso a informacéo, a literatura, a pes-
quisa e propagando o prazer pela aprendizagem, além
de ser, também, um nucleo de artes e eventos para o

incentivo de praticas artistica.
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Como Acontece os Espacos de Leitura

Procedimento

1° visita: observar todo o espaco, localizagao, ventilagao, luz, parede..

Ouvir as necessidades

Apresentar o INEC (projetos)

Perguntar o que ja tem no espago (mdveis para restaurar, livros, jogos...)

Apresentar o que é doado para o espago: micros, livros e o projeto de Arte Identidade, criando
ambiente de aprendizagem.

Apresentar o termo de parceria e assinar.

Falando do Mutirdo

O que é para qué e por qué o mutirao?

Metodologia do mutirdo: falar da importancia de ter na equipe pessoas da comunidade, direcio-
nando as atividades diferenciadas para as criangas. Pedir que estejam presentes pessoas que
saibam trabalhar com madeira e montagem de mdveis.

Importante que ja tenha em vista a pessoa que vai facilitar as dinamicas do espaco.

Combinar como vai ser a alimentagao e falar da importancia desse momento.

Dia da Mdo na Massa

Dindmica inicial

Divisao das Atividades em Grupo
Acordo de convivéncia

Mao na massa

Alimentacéao

Avaliagéo final

25
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Espacos de Leitura em funcionamento

Associacgao Sorriso da Crianga (Fortaleza - CE)
Colégio Herdis do Timbo (Pacatuba - CE)
Espaco Nordeste (Sao Francisco - MG)

Raio de Sol (Fortaleza - CE)

Graca Aranha (Fortaleza - CE)

Espaco Nordeste (Gurinhém - PB)

Espaco Nordeste (Barra de Santa Rosa - PB)

Projeto Logos (Fortaleza - CE)

Santa Gianna (Fortaleza - CE)

Escola Guiomar (Pacatuba - CE)

Nucleo Albergue (Fortaleza - CE)
Orfanato Jesus Maria José (Juazeiro do Norte - CE)
Conj. Maria Tomazia (Fortaleza - CE)
Fundagéo Ana lima (Fortaleza - CE)
Barauna - RN

Aldeia Pitaguary (Maracanau - CE)
Espaco Nordeste (Guaribas - PI)

Sitio Soledade (Mauriti - CE)

Monsenhor Tabosa - CE

SUAFANC (Crato - CE)

Croatéd - CE

Espaco Nordeste (Tamboril - CE)

Projeto Renascer (Fortaleza - CE)
Guanambi - BA

Colégio Exato (Fortaleza - CE)
Fundagéo Marcos Braim (Fortaleza - CE)

CEDECA /lItaitinga - CE

Fonte de Vida (Maracanau - CE)
Santo Agostinho (Maranguape - CE)
Eterno Aprendiz (Caucaia - CE)
ABESF (Fortaleza - CE)

Espaco Viva Gente (Fortaleza - CE)
Dica (Pacatuba - CE)

Carruagem dos Sonhos (Aracati - CE)
Inst. Amor ao Campo (Horizonte - CE)
Barreira - CE

Escola Clara Camardes (Natal - RN)
Ceacri (Itapiuna - CE)

Todos os Santos (Canidé - CE)

Canto da Cruz (Palhano - CE)
Palmacia (Baturité - CE)

Agua Boa (Canidé - CE)

Canoa Crianga (Canoa Quebrada - CE)
Escola Irma Dulce (Maracanau - CE)
Lagoa do Borge (Ocara - CE)

Tigipio (Aracoiaba - CE)

Cmunidade de Sussui (Quixada CE)
Espaco Nordeste (Pedro Il - PI)
Projeto Luz (Iguatu - CE)

Abertos em 2010 Abertos em 2011
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(*) Os espacgos sdo acompanhados por visitas, relatérios mensais, encontros de facilitadores e
formagéo pedagogica, cultural e social.
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Encontro de formagdo dos facilitadores dos es-
pPAcos de leitura

Nos dias 28, 29 e 30 de Abril aconteceu no Centro de Treinamento do Banco do Nor-
deste o lll Encontro de Facilitadores dos Espacos de Leitura. A ocasiao reuniu cerca de 47
pessoas, entre comunidades assistidas pelo instituto como Itapiuna (CE), Preaoca (CE),
Escola Irma Dulce de Maracanau, Instituto Dica de Maracanau, Guaribas (Pl), Croata (CE),
Escola Guiomar, Fundacédo Ana Lima, entre outros.

O Encontro foi marcado por vivéncias pedagdgicas, apresentacdo do INEC e de seus
projetos, além de uma conversa sobre a linguagem abordada nos Espacos de Leitura e
contacéo de historias. O facilitador Adenildo Cavalcante ministrou uma oficina de confecg¢ao
de bonecos.

27
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O encontro contou também com uma apresentagao e entrega de videos do “Ver Ciéncia”, doa-
dos pela Sodexo. Facilitador de Espacos de Leitura, Robério, da comunidade de Itapiuna, fez um
relato sobre sua experiéncia. A apresentagao sobre gestao e organizagao dos Espacos de Leitura
e o circulo de cultura abordaram os referenciais de atuacado nos espacos.

O encerramento do evento contou com apresentagdo e entregas de kits (Brinquedos ped-
agogicos e jogos feitos pelo grupo desafiando lixo, entrega do manual), além de um coquetel ao
som de musica ao vivo para os participantes do encontro.
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Comité Geracdo da Paz

O Comité Geracao da Paz teve sua idéia inicial a partir do evento Café Mundial com o tema

“Por uma Cultura de Paz”, proposto pela SEDUC; e da Conferéncia Internacional “Os Sete Sa-

beres necessarios a Educagao do Presente”. Confira algumas agbes do Comité:

30

. No dia Dia 29 de Setembro, na sede do Instituto Nordeste Cidadania (INEC), repre-
sentantes do Centro de Desenvolvimento Humano (CDH), Universidade Estadual do Ceara
(UECE), Secretaria de Educagao do Ceara (SEDUC) e INEC, estiveram juntos refletindo
sobre o tema. O intuito da reunido foi construir um comité gestor que buscaria envolver a

sociedade, além de definir acdes e formas de trabalho nas escolas.

. O primeiro evento promovido pelo comité aconteceu dia 22/10 e reuniu represen-

tantes de varias escolas publicas no Passaré.

. O segundo evento, também no passaré, entitulado de “2° Encontro: dialogo e a ge-

racao da paz”, aconteceu em 22/11, reuniu cerca de 35 pessoas.

. No dia 29/11 aconteceu uma visita a escola Anisio Teixeira. A ocasiao teve o obje-

tivo de pensar um projeto piloto utilizando a metodologia do arte-identidade.

. No dia 06/12 aconteceu mais uma reunido do Comité Geracédo da Paz na escola
Anisio Teixeira, escola eleita para a realizagao do projeto piloto de revitalizagado da escola e

conscientizagédo do papel de cada um dentro do universo escolar para a geragéao da paz.

. No dia 22/12 aconteceu um encontro no CDH onde foi realizado uma escuta
pedagogica na escola Anisio Teixeira; a escola que temos e a escola que queremos, com

a participagao de pais, alunos, professores, funcionarios, direcdo e comité.
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Campanha Natal sem Fome dos
Sonhos

A Acéo da Cidadania Contra a Fome, a Miséria e pela Vida, idealizada pelo socidlogo Herbert
de Souza, o Betinho, fomentou a Campanha Natal sem Fome, criada no ano de 1993. Com a
mobilizacdo da sociedade civil, por meio da arrecadagao de alimentos, e surgimento de comités

de acao, o problema da fome alcangou espacgo nas pautas de discussoes politicas.

Em 2006, a campanha mudou o seu foco de alimentos para livros infanto-juvenis e brinquedos,
passando do exercicio da solidariedade na doacéao e distribuicdo de alimentos para a solidarie-
dade consciente. Os brinquedos sao distribuidos no Natal, e os livros dao continuidade ao projeto

permanente intitulado “Espacos de Leitura”.

Desde o0 ano de 2003, o Instituto Nordeste Cidadania € o responsavel pelo comité ceara, pro-

movendo e sensibilizando a agao no estado.
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Reunido com Comités Estaduais

No dia 18 de outubro, na sede do INEC, aconteceu um encontro que reuniu os comités es-
taduais do Nordeste, com a finalidade de pensar de forma estratégica a participagédo do Banco
do Nordeste e de suas agéncias, em outros estados do Nordeste, e fortalecer a parceria entre
os comités para a Campanha no ano de 2010. Estiveram presentes representantes dos comités
da Bahia, Alagoas, Sergipe, Rio Grande do Norte, Pernambuco, Piaui, Maranh&o, Ceara e Rio

de Janeiro.

Envolvendo as Entidades na Campanha

Buscando envolver as entidades cadastradas e beneficiadas com a Campanha Natal sem

Fome dos Sonhos 2010, foram realizadas dois encontros para definir campos de atuacgao.

O primeiro encontro aconteceu no dia 01 de setembro, e reuniu facilitadores de espacgos de
leitura e comunidades. O obijetivo inicial foi integrar e proporcionar um primeiro contato sobre a
nova linha de acgdo: “Construindo juntos a campanha 2010, por uma cultura de paz”. Foram dis-
cutidos ideias como: formagao em cidadania para as comunidades, definindo um calendario a ser
formado para o proximo ano, com o objetivo principal de estreitar os lagos de solidariedade. Neste
encontro, ficou acordado que cada instituicao iria visitar escolas ou empresa existentes na sua

comunidade, fazendo o primeiro contato e apresentando a campanha, o INEC e seus projetos.

O segundo encontro com as entidades aconteceu no dia 14 de outubro. Foi realizado uma
dinamica de integracéo e um resgate do que foi a reunido anterior. Houve um momento para as
entidades se colocarem sobre as acdes realizadas. Algumas pessoas falaram que visitaram es-
colas, empresas e passaram o contato para realizagcao de agdes de mobilizacdo da campanha.
Foi percebido a necessidade do grupo em se apropriar mais da origem da ac&o. Neste encontro

foi langado a gincana cooperativa e o selo “parceiro solidario”.

33



Projetos e Agdes 2010

Gincana Cooperativa e o Selo Parceiro Soliddrio

O objetivo principal foi motivar e integrar seus participantes, proporcionando uma experiencia
de carater solidario, essencial para a formagao pessoal. Além disso, objetivou mobilizar para a

doagao de livros e brinquedos.

O selo “Parceiro Solidario” funcionou como agente motivacional e integrante para os partici-
pantes, proporcionando uma experiéncia de carater solidario, essencial para a formacao pes-

soal.

A gincana cooperativa funcionou por meio de metas. Para cada meta ser alcangada, bastava

que a quantidade de arrecadacgdes fosse igual ou superior ao numero de alunos matriculados na

escola participante.




Lancamento

O lancamento da campanha aconteceu no dia 29 de outubro, as 9h, na Praca do Ferreira,
centro de Fortaleza. Em sua 182 edicdo, a campanha teve como tema “Educacéao para a Paz’,
que visa mobilizar instituicées para formarem uma rede de solidariedade, que objetiva promover
um movimento cotidiano para a paz. A arrecadagao de livros e brinquedos comecgou a partir do

langamento da Campanha.

A programacgao do Langamento contou com a apresentacado dos tambores do grupo “Samba
no pé€”, oficinas de brinquedos e desenhos, cirandas de roda, contagao de histérias, teatro infantil

e uma “Aula de Clownssico”.

Algumas acoes realizadas

Revitaliza Centro

Feira Agroecologica

Feira do Livro

Colégio Presidente Figueiredo

Fundacao Marcos Braim

Visita a empresa Marisol

Sorriso da Crianga

Acéao no Instituto de Educagao

Celebrando o pér-do-sol com diversidade e alegria.

Acao no Shopping Benfica
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Encerramento

A solenidade aconteceu na sede do Instituto Nordeste Cidadania
(Inec), no dia 21 de dezembro. Na ocasido, houve apresentagdes

do coral dos funcionarios do Inec, do coral Infantil da Escola Irma

Dulce, do grupo de danga da Escola Monteiro Lobato, dos tambores
do Movimento de Saude Mental do Bom Jardim, bem como celeb-
racao religiosa. Além disso, o Selo Solidariedade foi entregue aos
parceiros e entidades envolvidas durante a Campanha, como forma
de certificacao pelos trabalhos prestados. Este ano, a Campanha
contou com mais de 40 parceiros que ajudaram a arrecadar livros e

brinquedos, que foram doados a 50 entidades cadastradas.

SAMARTE:
£D)£0

LASTiay Thani



Enfidades Beneficiadas

Associacdo Beneficente Carlos Gomes

Centro de Educacao Infantil Inés Brasil

Associagéo Beneficente do Bairro de Granja Portugal

Centro de Nutrigdo do Conjunto Palmeiras

Associagao Beneficente do Parque Sao José e Adjacén-
cias Mundo Melhor

Centro Educacional Infantil e Fundagao Maria Flor

Associacido Beneficente dos Moradores da Comunidade
Rosalina e Adjacéncias

Centro Unido Beneficente dos Moradores do B. Granja
Portugal

ﬁ\ssociagéo Beneficente dos Moradores do Fluminense | e

CEPAM

Associacado Beneficente Raimundo Marinho dos Santos

Comunidade S30 Jodo Batista da Area Pastoral Nossa
Senhora de Fatima

Associagdo Comunitaria do Parque Jerusalém

Conselho Comunitario da Maraponga e Adjacéncias

Associagdo Comunitaria do Rio Pardo

Conselho Comunitario de Defesa Social

Alshsociagéo Comunitaria e Habitacional Jardim das Mara-
vilhas

Conselho Social de Educagéo e Esporte do Papicu

Associacdo da Comunidade Joao XXl

Conselho Tutelar do Municipio de Fortaleza

Associagao de Amparo Cidada a Crianca e Adolescente

Federagéo de Entidades de Bairros e Favelas de Fortaleza

Associacao de Esporte Cultural da Barra do Ceara

Fundacgao Educacional Comunitaria Senador Virgilio
Tavora

Associacédo de Moradores do Buritizal

Fundagao Educacional Silvestre Gomes

Associacao de Moradores do Riacho Doce

Grupo de Voluntarios Amor Nao tem Prego

Associacdo de Moradores Sao Pedro

Igreja Evangélica do Amor de Deus

Associacdo dos Moradores Aristides Barcelos

Instituto de Desenvolvimento Social Crianga Carente do
Parque Iracema e Cambeba

ﬁ\?sogiagéo dos Moradores da Rosalina no Bairro Parque
rmaos

Instituto Dica

Associagdo dos Moradores do Bairro de Agua Fria

Instituto Menino Capaz

Associacédo dos Moradores do Bairro Jodo XXIlI

Iprede

@ssociag:éo dos Moradores do Bairro Passaré Queremos
encer

Liga Esportiva de Futebol Society da Barra do Ceara

Associacdo dos Moradores do Fim de Linha do Alvaro
Weyne

Projeto Comunitario Sorriso da Crianca

Associacao dos Moradores do Parque Ribeirinho

Sociedade de Apoio a Familia com Fins Filantrépicos

Associagado dos Moradores Jardim Nova Republica

Comunidade Sussui

Associagdo dos Moradores Nova Descoberta do Passaré

Projeto Cidadao de Futuro

Associagdo e Espago Cultural da Maraponga e Adjacén-
cias

Projeto Espago Viva Gente

Associagdo Semente de Amor

Associacao Madre Paulina

Associagdo Sonho Infantil

Casa Santa Gianna Beretta Molla

Associagdo Unido do Conjunto Graga Aranha e Adjacéncia

Casa do Menor

Cedeca - ltaitinga

Casa do Sol Nascente

Centro Cultural Canteiro das Artes

Centro de arte e Cultura Canoa Mulher

Comunidade do Barroso
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Parceiros

Projeto Comunitario Sorriso da Crianga CAMED Saude

Colégio Inacio Costa Restaurante Nova Casa

Associagado Sonho Infantil Centro de Desenvolvimento Humano (CDH)

Associacdo Semente de Amor Defesa Civil de Fortaleza-CE

Colégio Monteiro Lobato CEDECA de ltaitinga

Colégio Martins Filho Secretaria de Educacgao do Estado do Ceara

Colégio Maria Ester Secretaria de Cultura de Fortaleza

Instituto de Educacao do Ceara Editora Aprender

Colégio Lourengo Filho Associacao dos Aposentados do Banco do Nordeste do
Brasil (AABNB)

Colégio Presidente Médice SODEXO

Colégio Juvenal de Carvalho Petrobras S/A

Associag&o Unido do Conjunto Graga Aranha e Ad- Secretaria de Educagédo de Maracanau

jacéncias

Associacao Beneficente Carlos Gomes Centro Gestalt

Escola de Ensino Médio Jodo Mattos Abrigo Santa Gianna

Escola Irma Dulce Colégio Exbédus

Faculdade Nordeste (FANOR) Fabrica Marisol

Instituto DICA — Desenvolvimento Integral da Crianga | Fundagao El-Shaddai
e do Adolescente.

Banco do Nordeste Espaco Harménico

Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do | Biblioteca Publica Municipal Dolor Barreira
Nordeste (CAPEF)

Associacao dos Funcionario do Banco do Nordeste Universidade de Fortaleza (UNIFOR)
do Brasil (AFBNB)

BNB Clube Conselho Social de Educagao e Esporte do Papicu
Centro Cultural Banco do Nordeste Instituto Nordeste Cidadania (Sede)

Shopping Benfica Sociedade Biblica do Brasil

CEPEP Escola Técnica Residencial Altamyra

Academia Via Clinic Lockstar Servigos

Biblioteca Gaivota Semente das Artes

Conclusao

Em 2010, a Campanha Natal sem Fome dos Sonhos, por meio do tema “Por uma Cultura de
Paz”, agregou entidades, parceiros e comunidades em uma roda integrada, mobilizando a arrec-
adacao de livros e brinquedos. As escolas e entidades parceiras, que participaram de forma ativa,
ganharao espacos de leitura, contabilizando 13 entidades/escolas; os demais livros irdo compor

o acervo dos Espacos de Leitura implantados nos Espagos Nordeste.

Como saldo da Campanha, no ano de 2010, foram arrecadados 24.017 livros e 23.691 brinque-

dos, atendendo a 62 entidades, e unindo um total de 52 parceiros.
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Projetos e Agdes 2010

Projeto Prosseguir

O Projeto Prosseguir busca intervir na situagéo da juventude do meio rural e periferia dos cen-
tros urbanos que, ao concluir o Ensino Médio, ficava sem alternativas de continuidade nos estu-
dos em sua cidade, tendo que migrar para a capital em busca de novas possibilidades. Além de
atuar como alternativa que amplia as chances de ingresso no ensino superior, o projeto objetiva

contribuir para a formacao intelectual, profissional e humana do publico atendido.

A proposta pedagogica consiste em grupos de estudo entre os participantes, durante a sema-
na, aulas presenciais aos sabados para dialogar sobre os conteudos e esclarecer duvidas, bem
como atividades pedagdgicas (exibicdo de filmes, circulos de cultura, etc). Para lecionar, bus-
camos formar uma equipe de professores da prépria regidao, que conhecem melhor as questdes
relevantes e a dindmica da comunidade, materializando a proposta de integrar esse projeto a

outras acdes sociais da comunidade.

O Projeto Prosseguir objetiva promover ndo somente 0 apoio na area cognitiva e nos temas
tratados nas disciplinas curriculares, mas também em assuntos relacionados com a vida cotidi-
ana, a subjetividade e com as relagdes interpessoais e sociais dos jovens. Aabordagem pedagdgi-
ca caracteriza-se pela vivéncia de uma nova relacdo educando-educador, comprometida com a
construcao coletiva do conhecimento por meio da participacado de todos e com o despertar para

a critica no estudo dos conteudos.

Uma das agdes de diferencial do projeto é que todos os participantes devem assumir o com-
promisso de realizar atividades de contrapartida para a comunidade. Essa estratégia busca in-
centivar e fortalecer a atitude cidada da juventude, que passa a reconhecer e se envolver na
dinamica da sua comunidade para transforma-la positivamente. Exemplos: os jovens podem re-
alizar atividades de contacdo de histérias no Espaco de Leitura para as criangas, podem ser
divulgadores de atividades sociais relevantes para a comunidade em geral, podem ser monitores

das atividades de inclusao digital, entre outras agdes.

O INEC realizou em 2010, com recursos do Banco Santander por meio do projeto “Parceiros
em Acgao” 05 turmas do Projeto Prosseguir, beneficiando 190 jovens dos municipios de Itapiuna
(CE), Palhano (CE), Crato (CE), Barreira (CE) e Pedro Il (Pl). Ainda n&o temos todas as informa-
¢coes sobre as aprovagdes do vestibular, pois os resultados de Sissui ainda mao foram concret-

izados.
40



Comunidades e Entidades Atendidas pelo
Projeto Prosseguir

Itapiuna (CE) — Centro de Apoio a Crianga

Crato (CE) — SOAFAMC (Sociedade de Apoio a Familia Carente)
Barreira (CE) — Escola Anisio Correia

Pedro Il (Pl) — Fundagao Cultural Grande Pedro |lI/ Espago Nordeste
Palhano (CE) — Comunidade Canto da Cruz

“Tudo que aprendi do 2° ano, aprendi aqui nas aulas, ndo tinha conseguido na
escola, sou muito grata ao Prosseguir pelos conhecimentos e adorei a convivén-
cia com a turma, a equipe pedagdgica e de professores.”

Maria Teresa Rodriques Oliveira, 18 anos — Psicologia — UFPI — Parnaiba (Pl)

“O curso prosseguir me proporcionou e ensinou varias coisas que levarei por toda
a minha vida. NGo me ensinou apenas conteudos para vestibulares, mas tam-
bém me ensinou a me expressar melhor em puUblico e conhecer e fazer amizade
com pessoas maravilhosas; ensinou-me por meio do trabalho voluntdrio a partici-
par da vida em comunidade; enfim, o curso prosseguir € uma verdadeira escola
da vida.”

Maria do Socorro Tavora de Aquino

“Havia terminado o ensino médio e resolvi fazer o vestibular, mas para isso tinha
que me preparar, foi entdo que entrei no cursinho. No prosseguir tive a oportuni-
dade de estudar, tirar duvidas, fazer novas amizades. Além disso, passei por uma
experiéncia que me ajudou muito a amadurecer que foi a questdo do trabalho
voluntdrio, pois nGdo importa como € o lugar onde vivemos, o importante é o que
podemos fazer para ajudar nossa comunidade.”

Pedro Victor Ferreira Lima

“Na vida passamos por varios desafios um deles chama-se vestibular; o segredo
de ser aprovado em um vestibular é estudar, dar o melhor de si e s&e mesmo as-
sim vocé ndo conseguir de primeira, ergue a cabeca e segue em frente; que da
segunda vez vocé consegue. Pois, foi exatamente assim que aconteceu comigo,
da segunda vez que fiz o vestibular eu consegui e agora sou uma universitarial
Uma grande vitoria da minha vida que dedico primeiramente a Deus e segun-
do ao projeto Prosseguir que sempre esteve do meu lado e que além de
fer realizado o meu sonho de estar na universidade, me fez perceber o valor
de grandes amizades, pois foi por meio dele que conheci pessoas inesqueciveis
e para essas pessoas quero deixar um conselho: S6 quem sonha consegue
alcancar e lembre-se que estou torcendo por vocés e Deus estard sempre ao
nosso lado.”

Maria Dayane Tiburcio de Oliveira - Comunidade de Barra Nova



Projetos e Agdes 2010

Atividades de Contrapartida dos Partficipantes

Oficina de Contacao de Estodrias para criangas
Vivéncia tematica para criangas na sala de Inclusao Digital;

Visitas domiciliares para 100 familias de baixa renda, abordando a educac¢ao e a saude comuni-
taria, fortalecendo a responsabilidade social e o engajamento comunitario dos jovens;

Oficina de xadrez para criancas;

Monitores do Espaco de Leitura, contribuindo na organizagdo do espaco e no atendimento de
pessoas interessadas em leitura e locagao dos livros;

Oficinas de danca folclérica;

Reforco escolar;

Palestra sobre higiene bucal em comunidades rurais.

Oficinas itinerantes de arte e literatura

Atividades de Coldnia de Férias da instituicao;

Oficinas de Pintura em tecidos e Bonecas de Pano para as maes;
Auxiliando nos trabalhos administrativos da instituicéo;
Organizacao do espaco;

Reforco de matematica para as criancas.

Quantidade de Aprovados

Comunidade Quantidade
de Aprovados

Itapiuna-Ce 7
Barreira (CE) 20
Pedro Il (PI1) 5
Palhano 6
Crato (CE) 10
Total 48
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Curso Aprender a Empreender

Arealizagéo de eventos de capacitagao para empreendedores surge de necessidades especi-
ficas desse publico, que habitualmente tem baixa escolaridade, pouco acesso a oportunidades de
capacitagao profissional, por desconhecimento (acesso a informagao) ou dificuldade em frequen-

tar cursos (horario comercial, nivel de conhecimento prévio exigido, etc).

Por meio do Aprender a Empreender e da Orientagdo Empresarial e Ambiental, busca-se ofer-
tar qualificagédo técnica, considerando a pratica gerencial da clientela, sua cultura empresarial
ja desenvolvida. Sdo oportunidades de compartilhar informagdes e instrumentos de gestdo de
forma gratuita aos empreendedores. Por considerar que o conhecimento € imprescindivel para
o desenvolvimento dos pequenos empreendimentos e dos empresarios, responsabilizar-se com

essa atividade é estratégia para o desenvolvimento do setor.

Os pequenos empresarios tém uma cultura prépria, construida na experiéncia cotidiana, com

uso de criatividade e vontade de vencer. Nesse sentido, a qualificacdo técnica € complementar e

focada em superar paradigmas e agregar conhecimento a cultura estabelecida.




O propésito é qualificar a agcao dos empresarios por meio da troca de experiéncias e com-
partiihamento de boas praticas, com oportunidade de ajuda mutua para melhorar o gerencia-
mento e sustentabilidade dos empreendimentos. Suas premissas sao: o estimulo a auto-reflexao,
a cooperacao construtiva, a conciliagao de teoria e pratica, o atendimento de demandas coletivas

e a atengao as necessidades de cada individuo.

As capacitagdes abordam temas geradores praticos, de acesso universal e facil aplicabilidade,
adequados ao tamanho e as caracteristicas das atividades financiadas, com informacdes que per-
mitam o entendimento, vivéncia e construcdo de conhecimento com os clientes. Tais conteudos
buscam respeitar a pouca disponibilidade de tempo dos clientes e dos Assessores. A metodologia

utilizada é acessivel e ludica, por meio de cartilhas, teleaulas, dindmicas e atividades em grupo.

O Aprender a Empreender € ministrado por Assessores Administrativos do Crediamigo, em

horarios possiveis para a participagao dos empreendedores, utilizando metodologia do Sebrae

(que da nome a capacitacdo).




Projetos e Agdes 2010

Aprender a Empreender

Turma Quantidade de | Custo total do Média de custo por
clientes evento (R$) clientes (R$)

Alagoas 159 3.962,09 24,98
Bahia 160 3.750,36 24,88
Ceara 680 17.469,67 26,12
Maranhéao 226 7.399,50 32,64
Minas Gerais / DF 64 1.984,10 30,41
Paraiba 121 2.516,40 20,80
Pernambuco 99 1.693,90 27,11
Piaui 199 7.005,26 36,77
Rio Grande do Norte 100 2.635,22 26,48
Sergipe 114 3.153,71 27,81

TOTAL 1922 51570,21 278
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Orientacdo Empresarial e
Ambiental - OEA

O curso tem o objetivo de qualificar a agdo de empresarios, por meio da troca de experiéncias
e compartilhamento de boas praticas, com oportunidade de ajuda mutua para a melhoraria do
gerenciamento competitivo dos empreendimentos.

A capacitacao € continua, sendo trabalhado um tema de grande importancia por semestre, com
repasse de cartilhas a clientela por ocasido do desembolso do crédito, com a posterior visita do
assessor de crédito nos estabelecimentos dos clientes, com vistas a acompanhamento, podendo
haver, também, a capacitagdo em eventos realizados pelas unidades (chas, datas comemorati-
vas, eventos de promocgao, etc)

Atematica abordada na cartilha, durante o 1° semestre de 2010, foi “Melhorar a qualidade pode
dar mais resultado?”, com o objetivo de buscar melhorar a qualidade das atividades gerando mel-
hores condi¢coes de competitividade e tornando os produtos de seus clientes mais atraentes em
relagcdo aos dos concorrentes.

No 2° semestre, foi abordada a tematica “Custos: para onde esta indo o dinheiro do meu negé-
cio”, com o objetivo de conscientizar o cliente quanto a necessidade de analise e redugcao dos

custos, resultando no aumento dos lucros.
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Crediamigo

O Crediamigo é o Programa de Microcrédito Produtivo Orientado do Banco do Nordeste do
Brasil S/A, operacionalizado pelo Instituto Nordeste Cidadania, que tem o objetivo de facilitar o
acesso ao crédito a milhares de empreendedores que desenvolvem atividades relacionadas a
producao, a comercializagao de bens e a prestacéo de servigos. Criado em 1998, o Crediamigo
fez do Banco do Nordeste o primeiro banco publico do Brasil a ter um modelo de atuacéao voltado

exclusivamente ao microcrédito.

Desde 2003, o Banco do Nordeste mantém parceria com o Instituto Nordeste Cidadania com
as premissas do Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO) do Governo
Federal. O atendimento ao cliente é personalizado, com a presenca de Assessores de Crédito
no proprio local de atividade do cliente. A metodologia prevé a realizagao de visitas de acompan-
hamento aos clientes, que tem por objetivo a verificagdo da regularidade da atividade produtiva,
da situacao financeira do empreendimento e a orientagdo para a gestdo do negécio. Em 2010,
o Programa Crediamigo esteve presente em 1.829 municipios da Regido Nordeste, norte de Mi-
nas Gerais e do Espirito Santo e no Distrito Federal, operacionalizando suas atividades por meio
de 171 unidades de crédito e 143 postos de atendimento. O Crediamigo vem apresentando um
crescimento continuo em termos de expansao de mercado. Em 2010 foram atendidos em média
6.530 clientes por dia, atingiu-se o numero de 737.826 clientes ativos, tendo sido desembolsados
R$ 2.066.308.968,11 de empréstimos com inadimpléncia de 0.72%

No que se refere ao quadro de funcionarios, o INEC contou com 4.035 funcionarios, sendo
1.929 admitidos e 720 com primeiro emprego. Além disso, houve a inclusao de 726 Jovem Apren-
diz e 162 PNE'’s (Pessoas Portadoras de Necessidades Especiais). O Instituto Nordeste Cidada-

nia também oferece beneficios ao seu quadro de funcionarios:

- Plano Odontoldgico

- Plano de Saude

- Plano de Previdéncia Privada
- Auxilio Alimentacéao

- Auxilio Cesta Basica
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- Seguro de Vida
- Auxilio Universidade
- Treinamentos internos e externos

- Auxilio creche para filhos menores de 7 anos.

Os treinamentos internos, no ano de 2010, com 23 cursos, capacitaram 3.290 funcionarios, ge-
rando um custo total de R$ 1.993.411,85. Os treinamento externos, com 15 cursos, capacitaram

161 funcionarios, gerando um custo total de R$ 24.327,84.

Curso Top Master

Aconteceu dos dias 07 a 09 de outubro, no Centro de Treinamento do Banco do Nordeste. O
Curso “Top Master: a esséncia da lideranga”, em sua 12 turma, voltado para a formagao de 80
assessores coordenadores do Crediamigo, que foram divididos em duas turmas, definidas apés
analise de quatro indicadores: porte da unidade, pontuagao global, classificacdo de desempenho

e quantidade de assessores.

Principais temas e ferramentas para o desenvolvimento de lideres, conduzidos por facilitado-
res de alto nivel como Luciano Braga e Silvia Acario, da SERH Consultoria, proporcionaram um

momento unico de repensar estratégico, por meio de um conteudo atual e inovador.
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Encontro de Coordenadores do Crediamigo

Foi o cenario paradisiaco da Praia das Fontes, em Beberibe (CE), que serviu de palco para a
quinta edicdo do Encontro de Coordenadores do Crediamigo, que aconteceu nos dias 19 e 20 de
agosto.

A ocasiao reuniu 176 coordenadores do programa, assessores administrativos e de recursos
humanos. O lema “Nés, Crediamigo de coragéo, realizando o sonho de 1 milhdo de familias”
motivou os participantes a compartilharem experiéncias e renovarem energias para superar 0s
futuros desafios.

O evento teve o objetivo de proporcionar o alinhamento estratégico em fungcdo das metas a
serem atingidas até 2015, bem como desenvolver competéncias gerenciais.

Promovido pelo Ambiente de Microfinanca Urbana, em parceria com o Instituto Nordeste Cida-
dania e Vivacred, o encontro teve cerca de 16 horas de duracido. A empresa SERH, consultoria
externa, conduziu o primeiro dia de atividades, na qual foram discutidas estratégias de lider-
anca.

Também foi divulgado, com alegria e emogao, o resultado da premiagdo da Great Place to
Work (GPTW) e revista Epoca, onde o INEC ficou em 52° lugar nas pesquisas realizadas.

A contribuicdo do Crediamigo para a sociedade norteou o ultimo dia de encontro, além da
distribuicao de prémios para os ganhadores da unidade Montese e Quixeramobim. A premiacgao,
com duas motos, foi o reconhecimento dado pela atuagdo das 75 unidades que atingiram as
metas para o primeiro semestre da campanha “Viva Mais Seguro”; uma iniciativa do INEC, em
parceria com Mapfre Seguradora, Camed Corretora e Ambiente de Microfinanga Urbana.

Concorrendo com 18 trabalhos, dos mais diversos estilos, o assessor de crédito da Unidade
Petrolina (PE), Abel Neto, venceu o concurso para a musica-tema do Encontro de Coordenadores
2010. Intitulada “Realizar sonhos é bom?”, inspirado na cang¢ao Rebolation, do grupo Parangolé,
teve como mote integrar o Crediamigo e trazer alegria a um milhdo de familias.

Videoconferéncia do Crediamigo

A videoconferéncia aconteceu no més de janeiro em todas as capitais do Nordeste, Montes
Claros (MG) e Rio de Janeiro (RJ)

Durante o evento, foi feito uma retrospectiva das realiza¢gdes do Crediamigo no ano de 2009,
com a abordagem das melhores praticas e, na oportunidade, foi apresentado o Planejamento

Estratégico de 2010, com os projetos e agdes previstas para o ano.
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AQroamigo

O Agroamigo é o Programa de Microcrédito Rural do Banco do Nordeste, em parceria com o
Instituto Nordeste Cidadania, que visa conceder crédito orientado e acompanhado para agricul-
tores familiares. A parceria foi realizada desde 2004, conforme as orientagdes preconizadas pelo
Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado. O Programa ja esta presente em 158
agéncias do Banco, atendendo a 1.945 municipios do Nordeste brasileiro, Norte de Minas Gerais
e do Espirito Santo, com a atuacédo de 622 assessores de microcrédito rural, 147 assessores
coordenadores e 55 assistentes de coordenacao. A carteira acumulada do Agroamigo é de R$
1.723.131.000,00 (valor contratado de 2005 a 31/12/2010), correspondentes a 1.149.608 finan-
ciamentos (posicdo em dezembro de 2010). A carteira ativa é de R$ 846.637.539,73. Atualmente,
o Instituto Nordeste Cidadania esta presente em toda a area de atuagcao do Banco do Nordeste.
O Agroamigo esta baseado na atuagéao do Assessor de Microcrédito Rural e na sua capacidade
de avaliacdo do cliente, considerando as suas intencdes e potencialidades. E adotado a metod-
ologia de Microcrédito Produtivo Orientado, que exige o relacionamento direto com agricultores
de pequenos empreendimentos, em sua propria comunidade rural, sendo o atendimento aos
empreendedores rurais realizado pelos Assessores de Microcrédito, objetivando discutir com os

agricultores a sua proposta de crédito.

Os treinamentos internos, no ano de 2010, com 13 cursos, capacitaram 1.560 funcionarios,
gerando um custo total de R$ 34.904,25. Os treinamento externos, com 13 cursos, capacitaram

53 funcionarios, gerando um custo total de R$ 3.080,00.
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Programa Agroamigo comemora 5 anos.

Foi com clima de alegria e descontracdo que foi comemorado o aniversario de 5 anos do
Agroamigo — Programa de Microcrédito Rural do Banco do Nordeste. Os dias 07, 08 e 09 de
junho foram um marco para a histéria do Programa que € um sindnimo de sucesso, principal-
mente, para quem esta desde o seu inicio. Foi um momento de festa, pelos avancos e conquistas
ao longo dos anos. O evento aconteceu no Banco do Nordeste do Passaré, o qual foi organizado

pelo ambiente do PRONAF (Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar).

O aniversario de 5 anos contou com a presenca de figuras importantes como o do entao Presi-
dente da Republica Luis Inacio Lula da Silva, o Governador do Estado do Ceara, Cid Gomes, e o
Presidente do Banco do Nordeste, Roberto Smith; além de parceiros como o MDA (Ministério da
Agricultura), Instituto Nordeste Cidadania, sindicalistas, diretoria do Banco do Nordeste, o ambi-

ente do PRONAF, 2.000 clientes do programa e convidados.
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Na comemoragéo, aconteceu a premiagao dos 10 assessores de sucesso ao longo dos 5
anos, a comemoragao de um milhdo de contratos realizados pelo programa, homenagem a 3 cli-
entes do programa Agroamigo e aos parceiros envolvidos, além de uma homenagem especial ao
Superintendente da agéncia Fortaleza, Luis Sérgio Farias Machado, ao conselheiro do Instituto
Nordeste Cidadania, Cloves Polte, a Presidente do Instituto Nordeste Cidadania, Cassia Regina
Xavier de Andrade, assessores de crédito com 5 anos de trabalho pelo Agroamigo e funcionarios

do Instituto Nordeste Cidadania.

Conquistas foram alcangadas como a aquisicdo de moto para cada assessor, 0 que antes era
inviavel, o que dificultava o acesso as comunidades. Atualmente, todos os assessores de micro-
crédito utilizam moto, o que proporciona um atendimento personalizado e diferenciado, tornando

0 servico mais eficaz.

O Programa comecgou em 2004, como um projeto-piloto, em duas agéncias: em Floriano (PI) e
Oeiras (PI), com um termo de parceria entre Banco do Nordeste, Instituto Nordeste Cidadania e

Ministério do Desenvolvimento Agrario.

Encontro de coordenadores do Agroamigo

O Encontro aconteceu nos dias 25 e 26 de novembro, no hotel Coliseum, no municipio de
Beberibe — CE, e contou com a presenca de 213 pessoas, entre coordenadores, RH’'S e Admin-

istrativos, funcionarios da sede do Instituto Nordeste Cidadania e terceirizados.

O encontro de coordenadores do Agroamigo, foi um grande evento de formagao de gestores,
onde foram abordados as diretrizes e resultados do programa, além dos novos desafios e a pro-

jecao de crescimento para 2011.

Durante o evento aconteceram oficinas de gestao de pessoas, gestdao de negdcios e gestao
estratégica, com a finalidade de proporcionar reflexdo sobre o papel do coordenador como gestor

de negbcios e de pessoas.
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INEC entre as 100 melhores
empresas para se frabalhar do
Brasil

Entre as melhores. E o que resume o evento de premiagao, no dia 16 de agosto, em S&o Paulo
(SP), onde um estudo realizado pela consultoria internacional Great Place to Work (GPTW) e re-
vista Epoca, apontou o Instituto Nordeste Cidadania como a 52.2 melhor empresa para trabalhar
no Brasil, sendo reconhecida como a primeira ONG a estar entre as 100 melhores. O prémio foi
entregue a Presidenta do INEC, Cassia Regina, e a Diretora Administrativo-financeira, Helda

Kelly.

O Instituto Nordeste Cidadania concorreu com 740 empresas, onde foram avaliados quesitos
como o nivel de satisfagédo dos funcionarios com o ambiente de trabalho e as melhores praticas de
gestdo em empresas brasileiras. Foi eleito a 2.2 melhor no quesito comunicagao, 62 empresa com

mais jovens, 9% empresa que treina melhor e a 14% empresa que contrata mais funcionarios.

“Trabalhamos com gestao de pessoas, valorizando vida e viabilizando sonhos, para isso temos
que ter muita motivacao, transcender os valores enquanto empresa para a sociedade”, afirma

Helda Kelly, em entrevista concebida ao jornal O POVO.

“Agradecemos aos colaboradores do INEC que com sua
paix&o, brilho nos olhos, entusiasmo e muita garra fazem
a diferenca onde andam.”

Cassia Regina
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INEC entfre as 150 melhores
empresas para se tfrabalhar
no Brasil

O dia 09 de setembro representou a marca do sucesso. Por mais um ano, o Instituto Nordeste
Cidadania (Inec) foi agraciado com a premiagao e o certificado do Guia Vocé S/A — Exame, da
Editora Abril, como uma das 150 melhores empresas para se trabalhar no Brasil em 2010. Con-
correndo com mais de 550 empresas, o Inec alcangou a 402 posicao no ranking, entre empresas

de grande, médio e pequeno porte.

Na avaliacdo, o Inec obteve nota final com 80,2 de indice de felicidade no trabalho (IFT) entre
seus funcionarios, com 88,7 com a nota do funcionario, onde 93,3% alegam se identificar com a

empresa.

“Trabalhar os indicadores de felicidade interna e engajar a lideranga em nosso processos”,

afirma Céassia Regina, presidente do INEC, em entrevista a Revista Guia Vocé

Em 2009, o Inec foi eleito uma das 150 melhores empresas para se trabalhar no Brasil, se-

gundo o Guia Vocé S/A - Exame 2009, da Editora Abril, concorrendo com 491 empresas.

“Conquistar pelo sequndo ano consecu-
tivo um prémio em gestédo de pessoas, €
sinal que estamos andadando pelo camin-
ho correto e nos deixa bastante honrados”

Helda Kelly
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INEC a 3 melhor empresa para se
frabalhar no Ceard

Durante um almogo no Saldo Mar do La Maison, nesta quinta-feira (18), foi anunciado a lista
das Melhores Empresas para Trabalhar no Ceara e o langamento da revista Melhores Empresas

para Trabalhar — Ceara, com a publicacdo do perfil de cada empresa da pesquisa.

Concorrendo com 100 empresas, o Instituto Nordeste Cidadania alcangou o 3° lugar no
ranking. A pesquisa foi conduzida pelo Great Place to Work, em parceria com O POVO, e teve

inicio no primeiro semestre por meio de um questionario respondido pelos funcionarios.

Para Cassia Regina, Presidenta do Instituto Nordeste Cidadania, esse prémio € um re-
conhecimento de que estamos no caminho certo, “a principal felicidade é apresentar as pessoas
os servigos que ela faz, uma OSCIP que trabalha com inclusao, direito e cidadania das pessoas

e descobrir que esse servico da certo”.

“Nunca esperavamos chegar tao longe, mas o que nos
deixa feliz € saber que estamos fazendo a diferenca na
vida das pessoas, de cada funcionario e na sua familia”

Helda Kelly
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CuidaRH

O CUIDAR ¢é um projeto idealizado pelo Instituto Nordeste Cidadania, que tem o objetivo de
proporcionar informagdes sobre saude, prevencdo e qualidade de vida e prevencao para seus
funcionarios, agregando empresas colaboradoras ligadas a area da Saude, como Odontoprev e
Camed.

No ano de 2010, aconteceram os seguintes eventos:

CUIDAR Solidariedade: este evento mobilizou os funcionarios da sede a praticarem a solidar-
iedade e a doagao de sangue. A palestrante Alexsandra Paula, representante do Hemoce, falou
sobre a importancia da doagéo de sangue e dos procedimentos necessarios a serem feitos antes
da doagao, como os exames preventivos de anemia, hepatite, Aids e demais doengas sexual-
mente transmissiveis. Além disso, foi mostrado o material necessario para a coleta de sangue.

CUIDAR Saude Bucal: por meio da palestra “Construindo Sorrisos”, ministrada pela dentista
Dra. Daniely Herculano, em parceria com a Odontoprev, foram abordados temas como preven-
¢ao a carie, infecgado, mau halito, escovacgao correta e uso do fio dental. Apds a palestra, houve
a distribuicao de brindes.

CUIDAR Prevengao de Cancér: com a ajuda de profissionais da area da saude da Camed, foi
abordado a prevencgao de cancer de mama, cancer de colo de utero, cancer de préstata e de pele,
seus fatores de risco e sua detecgao precoce. Além disso, foi feita uma abordagem geral sobre a
doenca HPV e seus riscos.

CUIDAR Familia: os funcionarios do Instituto Nordeste Cidadania, trouxeram seus filhos para
vivenciar um dia diferente. A presenca do palhaco Dimenor, contagao de histérias e a oficina de
brinquedos animou a criangada.

CUIDAR cuidados com a Hipertensdo: foi realizada uma palestra sobre Hipertensdo, minis-
trada pelo Dr. Talles Sampaio, médico da geréncia de saude preventiva da Camed, que alertou
sobre os perigos da doenga, ressaltou os riscos da pressao alta, e mostrou alternativas e meios
de ser ter uma vida saudavel. Além da palestra, profissionais da Camed estavam fazendo testes
de IMC (indice de massa Corpoérea), medicdo de Glicemia e de pressao.

CUIDAR prevencao de diabetes e do virus H1N1: na ocasido, houve a vacinagao preventiva
contra o virus H1N1, e uma palestra sobre Diabetes, que ressaltou a importancia dos cuidados
sobre a doencga, apontando sintomas e recomendando praticas saudaveis, com uma finalidade

preventiva. Depois da palestra, os funcionarios do INEC puderam fazer o exame de glicemia.
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Il Encontro Nordestino de
Educacdo e Cidadania e
Educacdo Biocéntrica

Nos dias 11, 12, 13 e 14 de Margo, aconteceu o Il Encontro Nordestino de Educacéo e Cidada-
nia e Il Encontro Nordestino de Educagao Biocéntrica. Sendo que, dia 11 e 12, foi no Centro de

Treinamento do Banco do Nordeste, e 13 e 14, na Casa José de Alencar.

O Encontro reuniu parceiros como o Banco do Nordeste, Casa José de Alencar, Secretaria de
Educacéo e Secretaria de Desenvolvimento Agrario, por meio da Ematerce; Secretaria de Cul-
tura, BNB Clube, Camed Seguradora, Camed Saude, Odontosystem, Saga, Nova Casa, Biblio-
teca Publica Municipal Dolor Barreira, Movimento de Saude Mental Comunitaria do Bom Jardim,
Fundacao Ana Lima, Associacao Beneficente Barraca da Amizade, Prefeitura Municipal de Cro-
ata, Centro Cultural Banco do Nordeste, Lugar de Estudo, Integracdo e Arte - Leia, Centro de
Desenvolvimento Humano, Universidade Biocéntrica, Convention & Visitors Bureau de Fortaleza,

Crediamigo, por meio do Ambiente de microfinangas e Agroamigo.

O evento iniciou-se com a apresentagao do grupo de circo da Barraca da Amizade, e um café
da manha regional. O Grupo Afoxé Oxum Odola, campeéo do carnaval de Fortaleza, no ano de
2010 abriu o evento. Cloves Polte foi homenageado por sua caminhada de 17 anos em prol da
cidadania; e também Rolando Toro, criador do Sistema Biodanca, uma das bases da Educacéo

Biocéntrica.

Durante os dois dias de evento no Centro de Treinamento do Banco do Nordeste, aconteceram
Mesas de Dialogo sobre “Visdo Biocéntrica”, com Yatamalo, psicéloga e xama; Cezar Wagner,
professor de psicologia comunitaria da UFC; e Ruth Cavalcante, conselheira presidente da Uni-
versidade Biocéntrica; “Cidadania: transformagao criativa da sociedade”, com Cristiane Holanda,
assessora da Secretaria de Educagao do Governo do Estado do Ceara; Cassia Regina Xavier
de Andrade, diretora presidenta do INEC, e Prefeito Francisco Limma, do municipio de S&o Joao

do Arraial; “Economia Solidaria: uma economia orientada para a Vida”, com Patrizia Nessman,
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economista da Austria, Maximo, representante do Agroamigo do BNB, Anadete Apolinario, repre-

sentante do Crediamigo e Otaciliana, representante do Banco Palmas.

Nas vivéncias pedagodgicas foram abordados temas como Permacultura, Espiritualidade, Ar-
quétipos, Eneagrama, Cultura e Cidadania, Inclusdo e Cidadania; que reuniram nomes como Zé
Albano, Luis Torres, Julio Torres, Reni Dino, Padre Rino, Domingos Cunha, Gilmario Junior, Car-

mem Paula, Lilian Pacheco, Dorli Signor, Marcia Tonieto, Cloves Polte.

Nos dias 13 e 14, na Casa José de Alencar, houve a apresentacdo dos grupos de Mara-
catu Vozes da Africa, e grupo de Percuss&o da Universidade Federal do Ceara, conhecido por

Académicos da Casa Caiada.
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No sabado, aconteceu uma mesa de diadlogo sobre “Educagao Biocéntrica e Ecologia Pro-
funda”, com Custédio Almeida, facilitador de Biodanca, pro-reitor de Graduagao da UFC, Ruth
Cavalcante e Ana Luisa Menezes, facilitadora de Biodanca, pré-reitora de Extensao e relagdes

comunitarias.

” 113

Os féruns sobre “Ecologia e sustentabilidade no desenvolvimento das cidades”, “Educacéao

Biocéntrica na organizacao”, “Empreendedorismo e a responsabilidade social”, “Etnias e inclusdo

social”,

” o«

Educacao Biocéntrica e agdes comunitarias”, “Cidadania e desenvolvimento”, “A acao da

biodanga na danga da vida”, “Educadores biocéntricos na escola” e “Cidade saudavel”, ajudaram

a constituir a carta da vida.

A formacao da Carta da Vida e vivéncias biocéntricas representou o sentimento de unido, par-

ticipagao e conhecimento que norteou todo o encontro.
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Rede de Solidariedade
Rolando Toro

A Rede Solidariedade Rolando Toro tem a finalidade de fomentar, articular e integrar desejos
e acdes de Ajuda Humanitaria no mundo. Direcionada as comunidades pobres do mundo, as
populagdes em situagao critica devido as catastrofes naturais e guerras, a protegao da infancia,
as mulheres vitimas de violéncia e aos idosos abandonados, como também ao cuidado e recu-
peracao dos ambientes naturais, animais e floras especificos. A rede divulga as ag¢des de Bio-
danca e Educacao Biocéntrica voltadas para a Acdo Social, preocupacéo de Rolando em toda a
sua trajetoria, expressa em uma de suas ultimas mensagens: “Nuestra tarea no es simplemente
gjercer una profesion sino realizar la mision de inducir un cambio interior de respeto y profunda

solidaridad humana’.

Os pontos de Interconexao sao os mediadores da comunicagao entre os participantes da Rede
Solidariedade Rolando Toro. Assim, tem o compromisso de contribuir com a articulagao, gestao e

divulgacéo da Rede, em parceria com a Universidade Biocéntrica.

Em 2010, foram alcangados 25 pontos de interconexdo em 06 paises: Brasil, Argentina, Uru-

guai, Chile, Franca e Espanha.
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Conferencia Internacional dos
Sete Saberes Necessarios a
Educacao do Presente

O Instituto Nordeste Cidadania participou da Conferéncia Internacional “Os Sete Saberes
necessarios a Educacao do Presente”, por meio de um stand que apresentou fotos dos projetos
desenvolvidos pelo INEC, além da venda de produtos do Espaco da Arte e mostra de um espaco

ludico, representando o Projeto Leitura e Cidadania.

No primeiro dia do encontro, a Presidenta do INEC, Cassia Regina, participou de uma mesa in-
titulada “Experiéncias Educacionais Transdisciplinares - Projetos socio-educativos”, junto a estu-

diosos como Graga Gadelha, do Instituto Alianga; e Professor Francisco Horacio (UECE).

Durante a mesa, Cassia abordou os projetos como Arte-ldentidade, Espacos Nordeste, Agroam-
igo, Crediamigo, Leitura e Cidadania, e Programa de Desenvolvimento e Integragcdo Comunitaria
de Sussui, levando em consideragao “a pratica dos sete saberes no mundo das comunidades”.
Todos os projetos foram relacionados ao tedrico Edgar Morin, autor referéncia em Teoria da Com-

plexidade.

A Conferéncia Internacional sobre “Os Sete Saberes necessarios a Educacao do Presente”,
aconteceu dos dias 21 a 24 de outubro, no Hotel Praia Centro, e reuniu estudiosos, estudantes

e educadores.
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